
 

 

Decreto n. 490/2025 

Prot n. 29844  

IL RETTORE 

 

 

- Viste le Leggi sull’Istruzione Universitaria; 

- Visto lo Statuto dell’Università per Stranieri di Siena, emanato con D.R. n. 308 del 3/06/2024 e 

pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 136 del 12/06/2024, in vigore dal 12/07/2024; 

- Visto il Codice Etico e Codice di Comportamento dell’Università per Stranieri di Siena emanato 

con D.R n. 77 dell’8/02/2024; 

- Visto il Piano Strategico 2025-2027 dell’Università per Stranieri di Siena, approvato dal Senato 

Accademico del 30/01/2025 e dal Consiglio di Amministrazione del 31/01/2025; 

- Vista la Strategia per l’internazionalizzazione del sistema italiano MUR 2024-2026 approvata con 

Decreto Interministeriale MUR-MAECI n. 1122 dell’1/08/2024; 

- Vista la Convenzione tra l’Università per Stranieri di Siena e il Co.As.It. di Sydney (Australia) in 

fase di stipula; 

- Vista la richiesta pervenuta dal Co.As.It. in merito all’invio di Assistenti Linguistici/he per l’anno 

2026 da inserire presso scuole situate nello stato del New South Wales (NSW) di cui al Prot n. 

28312 del 08/08/2025; 

- Considerata la necessità di procedere alla selezione degli/lle Assistenti di Lingua Italiana; 

 

 

DECRETA 

L’emanazione del seguente Avviso: 

 

AVVISO PER LA SELEZIONE DI ASSISTENTI DI LINGUA ITALIANA DA INVIARE 

NELLE SCUOLE DEL NEW SOUTH WALES (SYDNEY E PROVINCIA) IN CONVENZIONE 

FRA L’UNIVERSITÀ PER STRANIERI DI SIENA E IL CO.AS.IT. – COMITATO 

ASSISTENZA ITALIANI (SYDNEY-AUSTRALIA) 

 

Art. 1 – Oggetto della selezione 

 

Il Co.As.It. (Comitato Assistenti Italiani) di Sydney offre opportunità di formazione professionale nel 

campo dell’assistenza all’insegnamento della lingua italiana a laureati/e dell’Università per Stranieri di 

Siena. 



 

 

Gli obiettivi del programma sono:  

a) Affiancare il/la docente di lingua italiana, in servizio presso le scuole australiane, un/a laureato/a di 

nazionalità italiana, residente in Italia e di madrelingua italiana, in grado di diffondere nelle scuole del 

New South Wales la lingua e la cultura italiana dell’età contemporanea;  

b) Offrire altresì ai/lle laureati/e coinvolti/e l’opportunità di partecipare presso la propria sede ad attività 

formative e di sviluppo professionale organizzate dal Co.As.It. 

L’esperienza di Assistentato si svolgerà nelle strutture scolastiche nello stato del NSW, per 

esempio l’area metropolitana di Sydney, New Castle, Wollongong, Lismore. È quindi 

fondamentale che gli/le Assistenti linguistici/e siano disponibili a lavorare presso le scuole nei 

centri regionali e non solo presso le scuole di Sydney. Oltre al lavoro presso le scuole, gli assistenti 

linguistici sono coinvolti in attività legate alla promozione della lingua e della cultura italiana come, 

per esempio, lo sviluppo di materiale didattico, la partecipazione a sessioni di esame per la 

certificazione italiana, la programmazione didattica, la partecipazione a serate di premiazioni 

linguistiche, la preparazione di eventi culturali e la partecipazione a corsi full immersion. 

L’assegnazione delle scuole sarà a cura del Co.As.It. e comunicata agli/lle Assistenti prima della 

richiesta del visto. 

Il percorso formativo può essere interrotto dal CO.AS.IT per gravi inadempienze con quindici giorni di 

preavviso.  

L’Assistente può a sua volta rinunciare all’attività formativa per gravi motivi personali dando un 

preavviso di quindici giorni al CO.AS.IT e all’Università per Stranieri di Siena.  

Gli/le Assistenti Linguistici/he sono impiegati/e nelle scuole, da lunedì a venerdì compresi. L’orario 

delle attività presso le scuole è dalle 8.30 alle 16.30 (circa), più eventuali riunioni pre- e post orario per 

un totale di 38 ore settimanali. Il lavoro svolto presso le sedi del CO.AS.IT si svolge in genere dalle ore 

9 alle ore 17. 

Il periodo di assistentato ha la durata di 9 mesi, dal 3 marzo 2026 al 4 dicembre 2026. 

La retribuzione degli/lle Assistenti di lingua italiana è di AUD 1.520 lordi alla settimana, a carico 

del Co.As.It. di Sydney.  

 

Art. 2 – Requisiti 

 

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

1. Cittadinanza italiana; 

2. Residenza in Italia; 



 

 

3. Madrelingua italiana; 

4. Avere un’età massima di 30 anni al momento della richiesta del visto. Tale limite è imposto dal 

Dipartimento australiano dell’immigrazione per la concessione di un visto lavorativo (soggetto 

a possibili cambiamenti). L’approvazione del visto è responsabilità del Dipartimento 

australiano dell’immigrazione che potrebbe richiedere al/la candidato/a di sottoporsi a visita 

medica; 

5. Laurea triennale o magistrale o Master DITALS o titolo biennale della Scuola di 

specializzazione in Didattica della lingua italiana a stranieri conseguiti presso l’Università per 

Stranieri di Siena da non più di 24 mesi dalla data di scadenza del presente Avviso;  

6. Certificazione che attesti la competenza nell’insegnamento dell’italiano L2, quali DILS-PG, 

DITALS, CEDILS (requisito non necessario per candidati/e in possesso di Master DITALS o 

titolo biennale della Scuola di specializzazione in Didattica della lingua italiana a stranieri). 

Maggiori informazioni riguardo alla certificazione DITALS sono disponibili ai seguenti link: 

DITALS – Università per Stranieri di Siena: informazioni corsi, calendario esami, sedi esami. 

A questo proposito: 

a. Sarà data priorità alle domande dei/lle candidati/e provvisti/e di certificazione; 

b. Le domande dei/lle candidati/e sprovvisti/e di certificazione saranno prese in 

considerazione SOLO nel caso in cui il/la candidato/a dichiari nella domanda di essere 

disponibile a conseguire una delle suddette certificazioni prima dell’inizio del programma. 

I/le candidati/e che hanno sostenuto l’esame e sono in attesa del risultato finale possono 

presentare domanda di partecipazione se in possesso di attestato di iscrizione o frequenza 

al corso. Il superamento dell’esame è in ogni caso vincolante alla partecipazione al 

programma di Assistentato. I/le candidati/e sprovvisti di certificazione DITALS potranno 

essere ammessi/e con riserva, a condizione che conseguano la certificazione prima 

dell’inizio dell’Assistentato (3 marzo 2026); 

7. Aver sostenuto esami pertinenti la Didattica delle lingue nei SSD LIN/02 o L-FIL-LET/12; 

8. Conoscenza della lingua inglese (parlata e scritta) pari almeno al livello B2 del Quadro Comune 

Europeo di Riferimento per le Lingue; 

9. Interesse nell’insegnamento di una lingua straniera e nel lavorare con studenti/esse all’interno 

di una scuola primaria o secondaria. Quest’ultimo criterio è essenziale dato che fa parte delle 

caratteristiche richieste in fase di preparazione della domanda di visto. 

Costituiscono inoltre titoli valutabili i seguenti: 

 aver conseguito il titolo di Laurea Triennale presso l’Università per Stranieri di Siena; 

https://ditals.unistrasi.it/1/Esami.htm
https://ditals.unistrasi.it/92/192/Date_esami_DITALS.htm
https://ditals.unistrasi.it/10/Enti_partner.htm


 

 

 possesso del Master DITALS o del titolo biennale della Scuola di specializzazione in Didattica 

della lingua italiana a stranieri conseguiti presso l’Università per Stranieri di Siena;  

 altri corsi o titoli (Master, Scuola di Specializzazione, corsi di formazione e aggiornamento, 

certificazioni ecc.) conseguiti in Didattica dell’Italiano a Stranieri;  

 il punteggio riportato nel conseguimento della Laurea Triennale e della Laurea Magistrale; 

 eventuali pubblicazioni in materia di Didattica dell’Italiano a Stranieri; 

 esperienze già maturate nel campo dell’insegnamento dell’italiano. 

 

I suddetti requisiti devono essere posseduti al momento della data di presentazione della domanda di 

partecipazione. 

 

Art. 3 – Candidatura 

 

La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata tramite Google Form disponibile al 

link: https://forms.gle/osdYmn8Ld6bPkcx19 accedendo tramite il proprio indirizzo istituzionale avente 

il dominio @studenti.unistrasi.it.                                                                                                                                        

Le candidature dovranno pervenire entro le ore 13.00 del 30 settembre 2025.  

 

Non saranno ammesse alla selezione: 

- Candidature pervenute oltre i termini o con modalità diverse da quelle indicate; 

- Candidature compilate in modo incompleto o dalle quali non sia esplicitamente possibile desumere 

i dati necessari all’ammissione alla selezione. 

 

Art. 4 – Colloqui 

 

L’Università per Stranieri di Siena effettua i colloqui iniziali per valutare i requisiti di selezione e 

l’idoneità per il ruolo di Assistente linguistico/a. Successivamente l’Università invia i nominativi dei/lle 

candidati/e al Co.As.It., il quale svolge ulteriori colloqui in via telematica per la selezione degli/lle 

Assistenti. 

I colloqui presso l’Università per Stranieri di Siena si svolgeranno in presenza il 8 ottobre 2025 ore 

11.00 e saranno volti ad accertare le caratteristiche attitudinali del/la candidato/a in relazione alle attività 

richieste dal programma. Potrà essere prevista una verifica della conoscenza della lingua inglese. 

Nel caso di identico punteggio, prevale il/la candidato/a con minore età. 

https://forms.gle/osdYmn8Ld6bPkcx19


 

 

I/le primi 10 candidati/e risultati idonei/e verranno sottoposti/e a un successivo colloquio da remoto da 

parte del Co.As.It., che decreterà i/le vincitori/rici.  

La nomina degli/lle Assistenti di lingua italiana sarà quindi a discrezione del Co.As.It. 

 

Art. 5 – Spese di viaggio, vitto, alloggio e visto 

 

Le spese di viaggio Italia-Sydney (A/R), della richiesta del visto australiano e di vitto e alloggio sono 

a carico degli/lle Assistenti linguistici/he.  

 

Art. 6 – Assistenza sanitaria 

 

Gli/Le Assistenti linguistici/he sono coperti/e dall’accordo sanitario in vigore tra Italia e Australia. Le 

visite presso il medico di base sono parzialmente rimborsabili (solo la differenza in eccesso tra il costo 

di una prestazione e il rimborso stabilito dal Governo è a carico del paziente). 

L’assistenza ospedaliera negli ospedali pubblici è invece generalmente gratuita.  

Quanto sopra vale però soltanto per i primi sei mesi di residenza. Dopo questo periodo gli/le 

Assistenti devono procurarsi una copertura privata. 

 

Art. 7 – Obblighi 

 

Gli/le interessati/e, inoltrando la propria candidatura, accettano ogni clausola e condizione del 

presente Avviso senza facoltà di sollevare eccezioni future su di esse. 

I/le candidati selezionati/e accetteranno l’incarico nelle modalità e disposizioni esposte dall’Avviso, e 

dichiareranno la loro disponibilità per l’intero periodo del programma, salvo dimissioni per casi previsti 

dalle condizioni dell’Avviso. 

 

Art. 8 – Trattamento dei dati personali 

 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 l’Università per Stranieri di Siena è il Titolare del 

trattamento dei dati e si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai 

candidati. Tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalità connesse e strumentali al concorso 

e all'eventuale gestione del rapporto con l’Università, nel rispetto delle disposizioni vigenti e per il 

tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui sono stati raccolti. 

 



 

 

Per informazioni: Area Management Didattico e URP – Struttura per l’Internazionalizzazione 

(e-mail: mobilitaextraue@unistrasi.it). 

 

 

IL RETTORE 

(prof. Tomaso Montanari)* 

 

 

 

 

 

Responsabile del Procedimento: Dott. Mauro Pellizzi * 

 

 

 

 

Compilatrice: Dott.ssa Ilenia Scatozza 

*Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

in data 26/08/2025. 

Il presente documento è conforme al documento originale ed è prodotto per la pubblicazione sul portale istituzionale nella 

modalità necessaria affinché risulti fruibile dai software di ausilio, in analogia a quanto previsto dalle norme sull'accessibilità. 

Il documento originale con firme autografe è a disposizione presso gli uffici della struttura competente. 

 

mailto:mobilitaextraue@unistrasi.it

